PARQUE VIDA CERRADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA
ESTAGIO CURRICULAR N°1/2026

A Geréncia e a equipe técnica dos Nucleos de Flora e Fauna do Parque Vida
Cerrado (Instituto Lina Galvani) tornam publico o Processo Seletivo n°® 01/2026,
destinado a selegdo de estudantes para o Programa de Estagio Curricular
Obrigatdrio e Nao Obrigatdrio (extracurricular).

1. DISPOSIGOES GERAIS
1.1. Objetivo:

Fomentar a participacédo de estudantes dos cursos de agronomia, ciéncias
biolégicas (bacharelado e licenciatura), engenharia florestal, medicina
veterinaria em um programa de estagio curricular, como forma de apoio a
formagcao académica e profissional por meio da vivéncia pratica nas areas
tematicas: conservacédo da biodiversidade, restauragao ecologica, extensao
rural, saude e bem-estar de fauna mantida sob cuidados humanos.

Paragrafo unico: Sera considerado Programa de Estagio Curricular aquele com
duragdo minima de 6 meses, com possibilidade de prorrogagdo por mais 6
meses.

1.2. Descrigao das principais atividades:
1.2.1. Nucleo Fauna:

 Auxiliar na pré-triagem de dados de cameras traps (fotos e videos) dos
projetos de monitoramento de fauna;

» Auxiliar em atividades de bem-estar e manejo de fauna no Zooldgico;

Participar das atividades de educagao ambiental;
» Reunido quinzenal com a equipe técnica no formato presencial/on-line;
« Apresentar relatorios trimestrais sobre as atividades desenvolvidas.

+ Desenvolver e entregar um produto final (educativo, cientifico) utilizando
dados existentes ou coletados durante seu periodo de estagio.

1.2.2. Nucleo Flora

» Organizar e acompanhar a semeadura se espécies nativas no viveiro,
além de realizar testes de producdo em espécies de interesse
comercial;



* Organizar e acompanhar o plantio de mudas no viveiro;

Participar das atividades de educagao ambiental,

* Auxiliar no processamento de dados do monitoramento das areas de
restauracao;

» Apresentar relatorios trimestrais sobre as atividades desenvolvidas na
monitoria.

2. PUBLICO-ALVO

2.1. Estudantes regularmente matriculados em cursos de graduagao nas
areas de agronomia, ciéncias biolégicas (bacharelado e licenciatura),
engenharia florestal e medicina veterinaria:

2.1.1. Estudantes devidamente matriculados que estejam cursando a
partir do 4° semestre da graduacéo;

2.1.2. As instituicbes de ensino devem estar devidamente conveniadas
ao Instituto Lina Galvani. Interessados certificar-se junto a
coordenacgao de seus cursos para formalizagcao ou certificagdo do
convénio.

3. DO NUMERO DE VAGAS

3.1. Serao concedidas 02 vagas neste processo seletivo, com vigéncia de
até (12) meses.

3.2. O Programa de Estagio esta estruturado nas seguintes areas técnicas:
3.2.1. (01) uma vaga para estagiario em fauna e areas correlatas;
3.2.2. (01) uma vaga para estagiario em flora e areas correlatas.
4. DA REMUNERAGAO E BENEFICIOS

4.1. Sera concedida uma bolsa de auxilio no valor de R$ 650,00 por més,
pagos mediante cadastro via IEL,

4.2. Beneficios inclusos: vale-transporte, refeicao no local, totalpass.
5. DA REALIZACAO DO ESTAGIO

5.1. O estagiario devera ter disponibilidade de 20 horas semanais (modo
presencial/remoto) para o desenvolvimento das atividades ao qual esta
vinculado;



5.2. Ter acesso a computador e internet;

5.3. Os trabalhos compreendem as atividades internas, relacionadas a
instituicdo (zoologico, viveiro de mudas, restauragao ecologica, educacao
ambiental) e aos projetos de conservagao.

6. DAS OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO

6.1. Cumprir a carga horaria estabelecida semanalmente (20h), seja de
forma presencial ou remota;

6.2. Definir horarios fixos para cumprimento da carga horaria semanal,

6.3. Produzir relatérios de atividades trimestrais;

6.4. Entrega de produto final (material educativo ou publicagao cientifica);

6.5. Nao compartilhar informagdes e dados da instituicido sem autorizagao
prévia. Incluso imagens e videos para uso em redes sociais;

6.6. Comunicar em caso de auséncia, independente da justificativa.

7. DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE ESTAGIO

7.1. Sera desligado o estagiario que obtiver (3) trés faltas sem a devida
justificativa:

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

Justificativas de faltas deverdo ser comunicadas diretamente com os
coordenadores técnicos, se possivel, com 24h de antecedéncia;

Reposicdes so serdo permitidas em casos de faltas justificadas;

Justificativas plausiveis que serao aceitas pela coordenacao técnica:
faltas decorrentes de alguma enfermidade, com devida
apresentacao de atestado meédico; em casos de acidentes; em casos
de Obitos de familiares de até 2° grau; realizagcdo de atividades
curriculares exigidas pelo curso em horario pré-estabelecido;

Nao cumprimento e realizacdo das atividades propostas pelos
supervisores.

8. DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA O
PROCESSO SELETIVO

8.1. Documentos solicitados no ato da inscricdo (somente em PDF):

a. Formulario de inscricao (Anexo 1);



8.2

Carta de recomendacao escrita por um docente da instituicdo de ensino

vinculada;

Comprovante de matricula;

Carteira de vacinagao comprovando imunizacao contra febre amarela,
hepatite B, tétano, Influenza e COVID-19;

Comprovante de cadastro no Instituto Euvaldo Lodi (IEL) do estado da
Bahia, realizado por meio do enderego eletronico:
https://www.ielbahia.com.br/;

O formulario de inscricdo (Anexo 1) devera ser preenchido e
encaminhado juntamente com as demais documentagdes solicitadas
no item 8.1. em PDF (arquivo unico) para o link de inscricdo do IEL.

As inscrigdes deverao ser encaminhadas durante o periodo de 08 a
31 de janeiro de 2026.

1. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E FORMA DE AVALIAGAO

1.1. O processo seletivo sera composto pelas seguintes etapas:

1.1.1. Os candidatos inscritos serao submetidos a uma breve avaliagao oral

(15 minutos) e entrevista (15 minutos), totalizando 30 minutos de
avaliacdo. Ambas as etapas serao realizadas de forma remota, com
data e horario pré-estabelecido no item 11 deste edital. Qualquer
alteracao sera previamente informada via e-mail, site e redes sociais
da instituigao.

1.1.2. Avaliagao oral: argui¢cdes sobre a literatura disponibilizada nos

anexos.

1.1.3. Entrevista: arguicdes sobre trajetéria académica e expectativas do

candidato em relac&o ao estagio.

2. CLASSIFICAGAO FINAL

2.1.

2.2

A nota final de cada candidato sera a média ponderada das notas
obtidas na avaliacao oral, sendo os pesos de cada uma das provas 0s
seguintes:

a. Avaliacao oral: 0,7
b. Entrevista: 0,3

Serao considerados aprovados apenas os candidatos que alcangarem,


https://www.ielbahia.com.br/

no minimo, a nota final 0,5 (cinco);

2.3.

A classificacdo dos candidatos aprovados far-se-a pela ordem

decrescente das notas finais dos candidatos;

2.4.

Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderao ser

chamados a ocupar as vagas remanescentes outros candidatos
aprovados, sendo respeitada a ordem de classificagao.

3. CRONOGRAMA GERAL

3.1. Asdatas de realizacao das inscri¢gdes, das etapas do processo seletivo,
bem como da divulgacdo dos respectivos resultados, constam da
tabela abaixo:
DATA ETAPA HORARIO
08 a 31 de janeiro , . - . . :
Periodo de inscrigbes |0h0Omin as 23h59min, no site do IEL
de 2026
Deferimento de Até as 16h00 no site
02 a05de . . . . ~ .
inscricdes e divulgacado |(vidacerrado.org.br) e Instagram

fevereiro de 2026

dos candidatos

(@parquevidacerrado)

24 de fevereiro de
2026

Divulgagéo da data e
horario da realizacéo da
avaliagao

Até as 16h00 via e-mail de cada
candidato

25 a 27 de
fevereiro de 2026

Processo seletivo

Horarios e datas a definir

2 de margo de
2026

Divulgacéao do resultado
final

Até as 16h00 via e-mail de cada
candidato

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1.

o candidato que:

Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo,

4.1.1. Nao apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e
condic¢des estipuladas neste edital;

4.1.2. Nao confirmar sua participagdo no programa, no caso de ser
selecionado;

4.1.3. N&o comparecer a avaliagao remota nas datas e horarios previstos
para seu inicio;

4.1.4. Os resultados, assim como outros comunicados que se fagam




necessarios, serdo divulgados nas redes sociais: Instagram
(@parquevidacerrado), Linkedin (Parque Vida Cerrado) e no site da
instituicao http://www.vidacerrado.org.br;

4.1.5. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e
aceita as normas estabelecidas neste edital,

4.1.6. Casos omissos serao resolvidos pela comissédo de selecéo.

ANEXO 1 — Formulario de Inscrigao

DADOS PESSOAIS



http://www.vidacerrado.org.br/

Nome:

Endereco:

Bairro: Cidade:

CEP:

Telefone: ( )

Data de nascimento:
CPF: RG:

Email:

DADOS DA INSTITUICAO DE ENSINO

Curso:

Periodo:

Instituicao:

Convénio: ( )Sim ( )Nao

PROGRAMA DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

Area de atuagao pretendida:

( ) Fauna
( ) Flora

ANEXO 2

Bibliografia sugerida
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