
PARQUE VIDA CERRADO 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA 

ESTÁGIO CURRICULAR N°1/2026 

 

A Gerência e a equipe técnica dos Núcleos de Flora e Fauna do Parque Vida 

Cerrado (Instituto Lina Galvani) tornam público o Processo Seletivo nº 01/2026, 

destinado à seleção de estudantes para o Programa de Estágio Curricular 

Obrigatório e Não Obrigatório (extracurricular).    

1. DISPOSIÇÕES GERAIS 

1.1. Objetivo: 

Fomentar a participação de estudantes dos cursos de agronomia, ciências 

biológicas (bacharelado e licenciatura), engenharia florestal, medicina 

veterinária em um programa de estágio curricular, como forma de apoio à 

formação acadêmica e profissional por meio da vivência prática nas áreas 

temáticas: conservação da biodiversidade, restauração ecológica, extensão 

rural, saúde e bem-estar de fauna mantida sob cuidados humanos.  

Parágrafo único: Será considerado Programa de Estágio Curricular aquele com 

duração mínima de 6 meses, com possibilidade de prorrogação por mais 6 

meses. 

1.2. Descrição das principais atividades: 

1.2.1. Núcleo Fauna: 

• Auxiliar na pré-triagem de dados de câmeras traps (fotos e vídeos) dos 

projetos de monitoramento de fauna; 

• Auxiliar em atividades de bem-estar e manejo de fauna no Zoológico; 

• Participar das atividades de educação ambiental; 

• Reunião quinzenal com a equipe técnica no formato presencial/on-line; 

• Apresentar relatórios trimestrais sobre as atividades desenvolvidas.  

• Desenvolver e entregar um produto final (educativo, científico) utilizando 

dados existentes ou coletados durante seu período de estágio.   

1.2.2. Núcleo Flora  

• Organizar e acompanhar a semeadura se espécies nativas no viveiro, 

além de realizar testes de produção em espécies de interesse 

comercial; 



• Organizar e acompanhar o plantio de mudas no viveiro;  

• Participar das atividades de educação ambiental; 

• Auxiliar no processamento de dados do monitoramento das áreas de 

restauração;  

• Apresentar relatórios trimestrais sobre as atividades desenvolvidas na 

monitoria. 

2. PÚBLICO-ALVO 

2.1. Estudantes regularmente matriculados em cursos de graduação nas 

áreas de agronomia, ciências biológicas (bacharelado e licenciatura), 

engenharia florestal e medicina veterinária:  

2.1.1. Estudantes devidamente matriculados que estejam cursando a 

partir do 4º semestre da graduação; 

2.1.2. As instituições de ensino devem estar devidamente conveniadas 

ao Instituto Lina Galvani. Interessados certificar-se junto a 

coordenação de seus cursos para formalização ou certificação do 

convênio.  

3. DO NÚMERO DE VAGAS 

3.1. Serão concedidas 02 vagas neste processo seletivo, com vigência de 

até (12) meses. 

3.2. O Programa de Estágio está estruturado nas seguintes áreas técnicas: 

3.2.1. (01) uma vaga para estagiário em fauna e áreas correlatas; 

3.2.2. (01) uma vaga para estagiário em flora e áreas correlatas.  

4. DA REMUNERAÇÃO E BENEFÍCIOS 

4.1. Será concedida uma bolsa de auxílio no valor de R$ 650,00 por mês, 

pagos mediante cadastro via IEL,  

4.2. Benefícios inclusos: vale-transporte, refeição no local, totalpass. 

5. DA REALIZAÇÃO DO ESTÁGIO 

5.1. O estagiário deverá ter disponibilidade de 20 horas semanais (modo 

presencial/remoto) para o desenvolvimento das atividades ao qual está 

vinculado;  



5.2. Ter acesso a computador e internet; 

5.3.  Os trabalhos compreendem as atividades internas, relacionadas a 

instituição (zoológico, viveiro de mudas, restauração ecológica, educação 

ambiental) e aos projetos de conservação.  

6. DAS OBRIGAÇÕES DO ESTAGIÁRIO 

6.1. Cumprir a carga horária estabelecida semanalmente (20h), seja de 

forma presencial ou remota; 

6.2. Definir horários fixos para cumprimento da carga horária semanal;  

6.3. Produzir relatórios de atividades trimestrais;  

6.4. Entrega de produto final (material educativo ou publicação científica);  

6.5. Não compartilhar informações e dados da instituição sem autorização 

prévia. Incluso imagens e vídeos para uso em redes sociais; 

6.6. Comunicar em caso de ausência, independente da justificativa.  

7. DO DESLIGAMENTO DO PROGRAMA DE ESTÁGIO 

7.1. Será desligado o estagiário que obtiver (3) três faltas sem a devida 

justificativa: 

7.1.1. Justificativas de faltas deverão ser comunicadas diretamente com os 

coordenadores técnicos, se possível, com 24h de antecedência; 

7.1.2. Reposições só serão permitidas em casos de faltas justificadas; 

7.1.3. Justificativas plausíveis que serão aceitas pela coordenação técnica: 

faltas decorrentes de alguma enfermidade, com devida 

apresentação de atestado médico; em casos de acidentes; em casos 

de óbitos de familiares de até 2º grau; realização de atividades 

curriculares exigidas pelo curso em horário pré-estabelecido; 

7.1.4. Não cumprimento e realização das atividades propostas pelos 

supervisores. 

8. DA INSCRIÇÃO E DOS DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS PARA O 

PROCESSO SELETIVO 

8.1. Documentos solicitados no ato da inscrição (somente em PDF): 

a. Formulário de inscrição (Anexo 1); 



b. Carta de recomendação escrita por um docente da instituição de ensino 

vinculada; 

c. Comprovante de matrícula; 

d. Carteira de vacinação comprovando imunização contra febre amarela, 

hepatite B, tétano, Influenza e COVID-19;  

e. Comprovante de cadastro no Instituto Euvaldo Lodi (IEL) do estado da 

Bahia, realizado por meio do endereço eletrônico: 

https://www.ielbahia.com.br/; 

f. O formulário de inscrição (Anexo 1) deverá ser preenchido e 

encaminhado juntamente com as demais documentações solicitadas 

no item 8.1. em PDF (arquivo único) para o link de inscrição do IEL. 

8.2. As inscrições deverão ser encaminhadas durante o período de 08 a 

31 de janeiro de 2026.  

1. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO E FORMA DE AVALIAÇÃO 

1.1. O processo seletivo será composto pelas seguintes etapas: 

1.1.1. Os candidatos inscritos serão submetidos a uma breve avaliação oral 

(15 minutos) e entrevista (15 minutos), totalizando 30 minutos de 

avaliação.  Ambas as etapas serão realizadas de forma remota, com 

data e horário pré-estabelecido no item 11 deste edital. Qualquer 

alteração será previamente informada via e-mail, site e redes sociais 

da instituição.  

1.1.2. Avaliação oral: arguições sobre a literatura disponibilizada nos 

anexos.  

1.1.3. Entrevista: arguições sobre trajetória acadêmica e expectativas do 

candidato em relação ao estágio.  

2. CLASSIFICAÇÃO FINAL 

2.1. A nota final de cada candidato será a média ponderada das notas 

obtidas na avaliação oral, sendo os pesos de cada uma das provas os 

seguintes: 

a. Avaliação oral: 0,7 

b. Entrevista: 0,3 

2.2. Serão considerados aprovados apenas os candidatos que alcançarem, 

https://www.ielbahia.com.br/


no mínimo, a nota   final 0,5 (cinco); 

2.3. A classificação dos candidatos aprovados far-se-á pela ordem 

decrescente das notas finais dos candidatos; 

2.4. Caso ocorram desistências de candidatos selecionados, poderão ser 

chamados a ocupar as vagas remanescentes outros candidatos 

aprovados, sendo respeitada a ordem de classificação. 

3. CRONOGRAMA GERAL 

3.1. As datas de realização das inscrições, das etapas do processo seletivo, 

bem como da divulgação dos respectivos resultados, constam da 

tabela abaixo: 

DATA ETAPA HORÁRIO 

08 a 31 de janeiro 

de 2026 
Período de inscrições 0h00min às 23h59min, no site do IEL 

02 a 05 de 

fevereiro de 2026 

Deferimento de 

inscrições e divulgação 

dos candidatos 

Até às 16h00 no site 

(vidacerrado.org.br) e Instagram 

(@parquevidacerrado) 

24 de fevereiro de 

2026 

Divulgação da data e 

horário da realização da 

avaliação 

Até às 16h00 via e-mail de cada 

candidato  
 

25 a 27 de 

fevereiro de 2026 
Processo seletivo  Horários e datas a definir   

2 de março de 

2026 

Divulgação do resultado 

final 

Até às 16h00 via e-mail de cada 

candidato 
 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

4.1. Será desclassificado e automaticamente excluído do processo seletivo, 

o candidato que: 

 

4.1.1.  Não apresentar toda a documentação requerida nos prazos e 

condições estipuladas neste edital; 

 

4.1.2.  Não confirmar sua participação no programa, no caso de ser 

selecionado; 

 

4.1.3.  Não comparecer a avaliação remota nas datas e horários previstos 

para seu início; 

 

4.1.4.  Os resultados, assim como outros comunicados que se façam 



necessários, serão divulgados nas redes sociais: Instagram 

(@parquevidacerrado), Linkedin (Parque Vida Cerrado) e no site da 

instituição http://www.vidacerrado.org.br; 

 

4.1.5.  Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e 

aceita as normas estabelecidas neste edital; 

 

4.1.6.  Casos omissos serão resolvidos pela comissão de seleção. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 1 – Formulário de Inscrição  

 

DADOS PESSOAIS 

http://www.vidacerrado.org.br/


Nome:__________________________________________________________ 

Endereço:_______________________________________________________ 

Bairro:_________________________ Cidade:_________________________ 

CEP:_________ 

Telefone: (  )____________________  

Data de nascimento:___________________________ 

CPF:_______________________ RG:_____________________ 

Email:__________________________________________________________ 

 

DADOS DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO 

Curso:________________________________ 

Período:_____________ 

Instituição:_____________________________________________ 

Convênio: (    ) Sim    (    ) Não  

 

PROGRAMA DE ESTÁGIO CURRICULAR OBRIGATÓRIO  

Área de atuação pretendida: 

(  ) Fauna 

(  ) Flora  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 2 

 

Bibliografia sugerida  



 

• Fauna: 

• Frederico gemesio lemos,; Henrique saranholi, B.; Azevedo, F.C.; 

Fernanda delborgo abra,; Guilherme, M.B.F.; Silva, R.C.; Ribeiro, 

R.L.A.; Paula, R.C. 2023. Chrysocyon brachyurus (Illiger, 1815). 

Sistema de Avaliação do Risco de Extinção da Biodiversidade - 

SALVE - Instituto Chico Mendes de Conservação da 

Biodiversidade - ICMBio. Disponível 

em: https://salve.icmbio.gov.br DOI: 10.37002/salve.ficha.13997.2 

 

• Arruda, Stefane Soares, and Joao Paulo Cunha Menezes. 

"Percepção e conhecimento dos estudantes sobre mamíferos no 

cerrado: desafios no ensino de zoologia." ACTIO: Docência em 

Ciências 10.3 (2025): 1-19.  

Em: https://revistas.utfpr.edu.br/actio/article/view/20151   

DOI: 10.3895/actio.v10n3.20151 

 

 

• Flora: 

 

• DURIGAN, G. et al. Manual para recuperação da vegetação de 

cerrado. 3. ed. São Paulo: SMA, 2011.  

Em: 

(https://sigam.ambiente.sp.gov.br/sigam3/Repositorio/222/Documentos/

MAnual_recuperacao_cerrado.pdf)  

 

• MARQUES, R. F. et al. Produção de mudas nativas do Cerrado: um 

guia prático. Brasília, DF: Rede de Sementes do Cerrado, 2020.  

Em: (https://downloads.editoracientifica.com.br/articles/221211412.pdf)  

  

• SCHWANTES-MARIMON, A.; LIMA, M. T. Caminhos para a 

sustentabilidade da vida: revisão teórica e diálogo com as práticas de 

mulheres coletoras da Rede de Sementes do Xingu, Brasil. Otra 

Economía, v. 12, n. 22, p. 220-237, 2019 

Em: 

https://revistas.ungs.edu.ar/index.php/otraeconomia/article/view/917

https://salve.icmbio.gov.br/
https://doi.org/10.37002/salve.ficha.13997.2
https://revistas.utfpr.edu.br/actio/article/view/20151
http://dx.doi.org/10.3895/actio.v10n3.20151
https://sigam.ambiente.sp.gov.br/sigam3/Repositorio/222/Documentos/MAnual_recuperacao_cerrado.pdf
https://sigam.ambiente.sp.gov.br/sigam3/Repositorio/222/Documentos/MAnual_recuperacao_cerrado.pdf
https://downloads.editoracientifica.com.br/articles/221211412.pdf
https://revistas.ungs.edu.ar/index.php/otraeconomia/article/view/917


 


